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VSI KARDOKU GAMTOS MOKYKLOS
MOKINIU TARYBOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

V3] Kardoky gamtos mokyklos Mokiniy tarybos nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja
V3] Kardoky gamtos mokyklos Mokiniy tarybos paskirtj, uzdavinius, funkcijas, sudétj,
rinkimy tvarka, nariy teises ir pareigas, darbo organizavima, sprendimy priémima, vieSumg ir
atskaitomybe.

V3] Kardoky gamtos mokykla Siuose Nuostatuose vadinama Mokykla, jos vienasmenis
valdymo organas — Mokyklos vadovu, Mokyklos taryba — Mokyklos taryba, o Mokiniy
taryba — Taryba.

Taryba yra nuolat veikianti Mokyklos mokiniy savivaldos institucija, atstovaujanti Mokyklos
mokiniy balsui, teisétiems interesams ir iniciatyvoms bei sudaranti mokiniams realias
galimybes dalyvauti svarstant jiems ir Mokyklos bendruomenei svarbius klausimus.

Taryba savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos
Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymu, kitais teisés aktais, Mokyklos jstatais,
Mokyklos vidaus teisés aktais ir Siais Nuostatais.

Tarybos paskirtis — ugdyti mokiniy atsakomybe, pilietiSkuma, geb¢jima tartis ir veikti
bendram labui, uztikrinti sistemingg mokiniy nuomonés isklausyma bei atstovavimg priimant
su mokyklos gyvenimu susijusius sprendimus.

Tarybos veikla grindziama Siais principais:

vaiko teisiy, geriausiy vaiko interesy ir mokinio orumo paisymo;

savanorisko, lygiavercio ir pagal amziy bei brandg suprantamo dalyvavimo;

mokiniy nuomoniy jvairovés, nediskriminavimo ir jtraukties;

demokratiSkumo, kolegialumo ir bendro sutarimo (konsensuso) siekio;

iniciatyvumo, atsakomybés uz susitarimus ir grjztamojo rysio;

skaidrumo, saugumo, asmens duomeny apsaugos ir konfidencialumo;

Mokyklos vertybiy — Zmogaus, Bendruomenés ir Gamtos — puoseléjimo.

7.

Tarybos nutarimai yra pasitlymai arba rekomendacijos, iSskyrus atvejus, kai teisés aktai,
Mokyklos jstatai ar kiti Mokyklos vidaus teisés aktai konkreciai priskiria Tarybai teise
i8rinkti atstovus, pritarti sprendimui ar kitaip iSreik$ti mokiniy bendruomenés valig.

Taryba nepakeicia Mokyklos tarybos, Mokyklos vadovo, Vaiko gerovés komisijos ar kity
kompetentingy Mokyklos subjekty ir neperima jy funkcijy.



IT SKYRIUS
TARYBOS UZDAVINIAIL FUNKCIJOS IR KOMPETENCIJOS RIBOS

9.  Pagrindiniai Tarybos uzdaviniai yra:
atstovauti visy Mokyklos mokiniy bendriesiems interesams ir uztikrinti, kad sprendimuose biity
1Sgirstos skirtingo amziaus bei skirtingy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy nuomonegs;
skatinti mokiniy iniciatyvas, savarankiskuma, atsakingg veikluma, tarpusavio pagalbg ir dalyvavima
Mokyklos bendruomenés gyvenime;
stiprinti mokiniy, mokytojy, mentoriy, tévy (globéjy, ripintojy) ir Mokyklos vadovo dialoga;
prisidéti prie saugios, jtraukios, pagarba ir pasitik¢jimu grindziamos ugdymosi aplinkos kiirimo.

10. Taryba pagal savo kompetencija:
renka mokiniy nuomones ir poreikius, organizuoja konsultacijas, diskusijas, apklausas ir mokiniy
susirinkimus;
teikia Mokyklos tarybai, Mokyklos vadovui ir kitoms savivaldos institucijoms pasiiilymus dél
ugdymo organizavimo, mokymosi salygy, mokiniy gerovés, saugumo, jtraukties, poilsio,
neformaliojo Svietimo ir Mokyklos aplinkos;

dalyvauja svarstant mokiniy elgesio, bendruomenés susitarimy, lankomumo prevencijos, patyCiy ir
smurto prevencijos bei kitus visai mokiniy bendruomenei aktualius bendrojo pobiidzio klausimus;
inicijuoja ir, suderinusi su kompetentingu Mokyklos subjektu, organizuoja mokiniy renginius,
projektus, savanorystés, gamtosaugines, kultiirines, sportines ir bendruomenines veiklas;

padeda jtraukti naujai atvykusius mokinius ir stiprina tarpusavio pagalbos kultiira;

1§ mokiniy iSrenka 2 atstovus | Mokyklos taryba jos nuostatuose nustatytai kadencijai ir palaiko su
jais nuolatinj rysj;

teikia klausimus ir sitilymus atvirai Mokyklos bendruomenés sueigai ,,Dorovinei®, inicijuoja joje
mokiniams aktualias diskusijas ir darbo grupes;

bendradarbiauja su Mokytojy taryba, Tévy taryba, Mokyklos taryba, kity mokykly mokiniy
savivaldomis ir jaunimo organizacijomis;

sudaro laikinas darbo grupes konkrec¢ioms mokiniy iniciatyvoms arba klausimams i$nagrinéti;

stebi savo pateikty pasitilymy ir priimty susitarimy jgyvendinima bei ne reciau kaip karta per mokslo
metus atsiskaito mokiniams.

11. Taryba, teikdama sitilyma, kiek jmanoma nurodo problemg ar poreikj, mokiniy nuomonés
surinkimo buda, sitiloma sprendima, laukiamg rezultatg ir galima atsakingg subjekta.

12.  Mokyklos taryba, Mokyklos vadovas ar kitas kompetentingas subjektas apie Tarybos siiilymo
iSnagrinéjima, priimta sprendimg arba sitlymo perdavima pagal kompetencija informuoja
Taryba paprastai per 30 kalendoriniy dieny, o kai klausimas skubus — kuo greic¢iau.

13. Taryba:

nenagrinéja individualiy mokinio, jo Seimos ar darbuotojo skundy, drausmés, mokymosi pasiekimy,
sveikatos ar pagalbos atvejy; tokius klausimus perduoda kompetentingam Mokyklos darbuotojui ar
institucijai;

nepriima sprendimy dél mokiniy nuobaudy, darbuotojy darbo santykiy, Mokyklos finansy ar
sutarciy;

neviesina asmens duomeny, sveikatos, Seimos aplinkybiy ar kitos konfidencialios informacijos;
neprisiima jsipareigojimy Mokyklos vardu ir neorganizuoja veiklos, kuriai biitinas Mokyklos vadovo
ar kito atsakingo asmens leidimas, jo negavusi.
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III SKYRIUS
TARYBOS SUDETIS, RINKIMAI IR KADENCIJA

Taryba sudaro po 1 mokiniy iSrinkta atstovg i§ kiekvienos Mokykloje nuolat veikiancios
mentorinés grupés. Jeigu konkreCiais mokslo metais mokiniai organizuojami ne
mentorinémis grupémis, atstovavimo vienetu laikoma klasé arba kita Mokyklos ugdymo
organizavimo dokumentuose nustatyta nuolatiné mokiniy grupé.

Atstovavimo vienetai turi apimti visus pagal pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
programas besimokancius Mokyklos mokinius. Mokiniai negali biiti nepagrjstai pasalinti i$
atstovavimo vien dél savo amziaus, negalios, specialiyjy ugdymosi poreikiy, mokymosi
formos ar kity asmens savybiy.

Kiekvienas atstovavimo vieneto mokinys turi teise sitilyti kandidatg, iSsikelti pats ir balsuoti.
Pradinio ugdymo mokiniams rinkimy procediira paaiSkinama ir organizuojama pagal jy
amziy suprantama forma, prireikus suteikiant nesaliSkag mokytojo ar mentoriaus pagalba.
Eiliniai Tarybos rinkimai vyksta kasmet, paprastai iki rugséjo 30 dienos. Apie rinkimy data,
kandidaty sitlyma ir balsavimo biidg mokiniams praneSama ne véliau kaip prie§ 5 darbo
dienas.

Atstovas renkamas slaptu balsavimu, jeigu balsuojantys mokiniai bendru sutarimu
nenusprendzia balsuoti atvirai. ISrinktu laikomas daugiausia balsy gaves kandidatas.
Kandidatams surinkus po lygiai balsy, rengiamas pakartotinis balsavimas del vienoda balsy
skaiCiy gavusiy kandidaty.

Rinkimy rezultatai uZfiksuojami trumpoje rinkimy suvestingje ar susirinkimo protokole,
nurodant data, atstovavimo vienets, kandidaty ir balsavusiy mokiniy skai¢iy, balsavimo
rezultatg bei iSrinktg atstova.

Tarybos kadencija — vieni mokslo metai. Tas pats mokinys gali biiti renkamas Kkitai
kadencijai.

Mokyklos vadovas jsakymu paskelbia Tarybos personaling sudétj pagal rinkimy dokumentus.
Sis jsakymas jformina rinkimy rezultata, tatiau nepakeit¢ia mokiniy teisés iSrinkti savo
atstovus.

Tarybos nario jgaliojimai nutriiksta:

pasibaigus Tarybos kadencijai;

nariui rastu ar kitu aiskiai uzfiksuotu biidu atsistatydinus;

nariui nustojus mokytis Mokykloje arba nebepriklausant jj iSrinkusiam atstovavimo vienetui;

ji iSrinkusiems mokiniams motyvuotai atSaukus atstova tokia pacia balsavimo tvarka, kokia jis buvo
iSrinktas;

nariui be pateisinamos priezasties nedalyvavus 3 posédziuose i§ eilés ir jj iSrinkusiai grupei
nusprendus rinkti kitg atstova.

23.
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Nutrtikus nario jgaliojimams, atstovavimo vienetas per 20 kalendoriniy dieny iSrenka kitg
atstova likusiam kadencijos laikui.

Taryba Mokyklos tarybos nuostatuose nustatyta tvarka 1§ mokiniy kandidaty slaptu
balsavimu iSrenka 2 mokiniy atstovus | Mokyklos tarybg. Mokiniy atstovai reguliariai
informuoja Tarybg apie Mokyklos taryboje svarstomus mokiniams aktualius klausimus ir
renka mokiniy nuomong.
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IV SKYRIUS
TARYBOS NARIU TEISES, PAREIGOS IR PAGALBA TARYBAI

Tarybos narys turi teisg:

gauti pagal amziy suprantama informacija apie posédzio laikg, darbotvarke ir svarstomus klausimus;

sitilyti klausimus jtraukti j darbotvarke, iSsakyti nuomone, teikti pasitilymus, klausti ir balsuoti;

konsultuotis su jj iSrinkusiais mokiniais ir jy vardu teikti bendrojo pobtidzio sitilymus;

gauti Tarybos veiklai reikalingg organizacing ir metoding pagalba;

prasyti, kad jo atskiroji nuomon¢ biity jrasyta j posédzio protokola;

pasitraukti i§ pareigy ir Tarybos veiklos dél to nepatirti neigiamy pasekmiy.

26.

Tarybos narys privalo:

atstovauti ne vien savo, bet ir jj iSrinkusios mokiniy grupés bei visos Mokyklos mokiniy interesams;

dalyvauti posédziuose, pasirengti svarstymui ir pranesti, jeigu dalyvauti negali;

iSklausyti skirtingas nuomones, bendrauti pagarbiai ir laikytis priimty susitarimuy;

informuoti jj iSrinkusius mokinius apie Tarybos veikla ir perduoti jy griztamajj rysj;

saugoti asmens duomenis, neviesg ir konfidencialig informacija;

pranesti apie galimg interesy konflikta ir nusiSalinti, kai svarstomas su juo asmeniSkai susijes
klausimas.
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Mokyklos vadovas, suderings kandidatirg su Taryba, paskiria Tarybos koordinatoriy i$
Mokyklos darbuotojy. Koordinatorius padeda organizuoti rinkimus ir posédzius, gauti
informacija, parengti dokumentus, uZztikrinti mokiniy saugumg ir perduoti pasiiilymus
kompetentingiems subjektams.

Koordinatorius néra Tarybos narys ir neturi balso teisés. Jis negali nurodyti mokiniams, uz ka
balsuoti, nepagrijstai riboti darbotvarkés ar pakeisti mokiniy priimto sprendimo turinio.
Mokykla sudaro Tarybai salygas veikti: suteikia tinkama laikg ir vieta susitikimams,

nuotolinio dalyvavimo priemones, administracing pagalba, saugia dokumenty saugojimo
vietg ir pagal galimybes priemones patvirtintoms iniciatyvoms jgyvendinti.

V SKYRIUS )
TARYBOS VADOVYBE

Pirmajj naujos kadencijos Tarybos posédj koordinatorius susaukia ne véliau kaip per 10
darbo dieny nuo rinkimy pabaigos. Iki pirmininko iSrinkimo posédziui pirmininkauja
vyriausias pagal amziy Tarybos narys, jeigu Taryba bendru sutarimu nenusprendzia kitaip.
Taryba i§ savo nariy slaptu balsavimu paprasta balsy dauguma vieny mokslo mety kadencijai
iSrenka pirmininka, pirmininko pavaduotojg ir sekretoriy.

Tarybos pirmininkas:

planuoja ir organizuoja Tarybos veikla;

Saukia posedZzius, rengia darbotvarkeés projekta ir pirmininkauja posédziams;

uztikrina, kad kiekvienas narys turéty galimybe pasisakyti;

formuluoja sprendimy projektus, skelbia balsavimo rezultatus ir pasiraSo Tarybos dokumentus;

atstovauja Tarybai santykiuose su kitomis Mokyklos institucijomis ir bendruomenés grupémis;

stebi Tarybos sprendimy ir iniciatyvy jgyvendinima.

33.

Pirmininko pavaduotojas padeda pirmininkui ir atlieka jo funkcijas, kai pirmininkas negali jy
atlikti arba nusisalina.
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Sekretorius:

padeda parengti ir iSplatinti posédzio darbotvarke;

protokoluoja posédzius ir tvarko Tarybos sprendimy sarasa;

kartu su koordinatoriumi parengia mokiniams suprantamga sprendimy santrauka;

perduoda pasirasytus dokumentus registruoti ir saugoti Mokyklos nustatyta tvarka.
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Pirmininkas, jo pavaduotojas ar sekretorius gali biiti atSauktas i$ pareigy daugiau kaip pusés
visy Tarybos nariy balsais. Pareigy netekimas savaime nenutraukia jo, kaip Tarybos nario,
1galiojimy.

VI SKYRIUS
DARBO ORGANIZAVIMAS IR SPRENDIMU PRIEMIMAS

Taryba kadencijos pradzioje nustato mokslo mety veiklos prioritetus ir numato posédziy
datas.

Eiliniai Tarybos posédziai Saukiami ne reCiau kaip karta per 2 ménesius ugdymo proceso
metu. Prireikus gali biiti Saukiamas neeilinis posédis.

Posedis gali vykti kontaktiniu, nuotoliniu arba miSriu biidu, jeigu visi nariai gali lygiaverciai
dalyvauti, kalbéti ir balsuoti.

Apie eilinj posédj nariams praneSama ne véeliau kaip pries 3 darbo dienas, kartu pateikiant
darbotvarkg ir turimg medziagg. Neatidéliotinu atveju apie neeilinj posédj gali buti
praneSama prie§ 1 darbo diena, paaiSkinant skuba.

Klausimus ] darbotvarke gali sitlyti Tarybos nariai, kiti mokiniai, Mokyklos taryba,
Mokytojy taryba, Tévy taryba, Mokyklos vadovas ir ,,Doroviné. Darbotvarke posédzio
pradzioje patvirtina Taryba.

Posédis teisétas, kai jame dalyvauja daugiau kaip pusé visy Tarybos nariy.

Taryba pirmiausia siekia sprendima priimti bendru sutarimu (konsensusu). Bendras sutarimas
laikomas pasiektu, kai né vienas dalyvaujantis narys nepareiskia motyvuoto priestaravimo.

Jeigu bendro sutarimo pasiekti nepavyksta, sprendimas priimamas atviru balsavimu paprasta
dalyvaujanc¢iy nariy balsy dauguma. Balsams pasiskirscius po lygiai, sprendimas laikomas
nepriimtu ir klausimas gali buiti svarstomas i§ naujo.

Slaptai balsuojama renkant ar atSaukiant Tarybos vadovybe ir mokiniy atstovus | Mokyklos
taryba, taip pat kai to praso ne maziau kaip tre¢dalis posédyje dalyvaujanciy nariy.

I posédzius patariamojo balso teise gali biiti kvieCiami mokiniai, Mokyklos vadovas,
mokytojai, mentoriai, kiti darbuotojai, tévai (glob¢jai, riipintojai), savivaldos institucijy
atstovai ir specialistai.

Tarybos sprendime, kai tikslinga, nurodomas sitilomas veiksmas, atsakingas subjektas,
terminas ir laukiamas rezultatas.

VII SKYRIUS
PROTOKOLAI, VIESUMAS IR ATSKAITOMYBE

Kiekvienas Tarybos posédis protokoluojamas. Protokole nurodoma data ir biidas, dalyviai,
darbotvarke, svarstyty klausimy esmé, priimti sprendimai, balsavimo rezultatai, atsakingi
subjektai ir terminai.

Protokolg pasiraSo posédzZio pirmininkas ir sekretorius. Protokolas parengiamas paprastai per
5 darbo dienas ir perduodamas saugoti Mokyklos dokumenty valdymo tvarka.
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Mokiniams ne véliau kaip per 10 darbo dieny pateikiama trumpa, pagal amziy suprantama
Tarybos sprendimy santrauka ir informacija, kaip pateikti pastabas ar naujus sitlymus.

Skelbiant Tarybos sudétj ir veiklos informacija, nepilnameciy asmens duomenys vieSinami
tik teisétu pagrindu ir tik tiek, kiek biitina atstovavimui bei rysiui su mokiniais uztikrinti.
Kadencijos pabaigoje Taryba parengia trumpa veiklos ataskaitg, kurioje nurodo svarstytus
klausimus, pateiktus pasitlymus, jgyvendintas iniciatyvas, nejgyvendinty pasitlymy
priezastis ir rekomendacijas kitai Tarybai.

Ataskaita pristatoma mokiniams ir gali buti pristatyta ,,Dorovingje* bei pateikta Mokyklos
tarybai.

VII SKYRIUS
SAVEIKA SU ,,DOROVINE* IR KITOMIS SAVIVALDOS INSTITUCIJOMIS

,Doroving* yra periodiné atvira Mokyklos bendruomenés sueiga ir dalyvaujamosios
savivaldos forma, kurioje mokiniai kartu su mokytojais, mentoriais, kitais darbuotojais ir
galinciais prisijungti tévais (globéjais, ripintojais) bei bendruomenés nariais kelia klausimus,
tariasi, sudaro darbo grupes ir teikia sitilymus.

,Doroviné* nepakeicia Tarybos, o Taryba nepakeicia ,,Dorovinés®. Taryba uZztikrina
nuolatinj atstovavima, rinkimus, protokolus ir atskaitomybe, o ,,Doroviné* suteikia platesnei
bendruomenei atvirg erdve diskusijai ir bendram sutarimui.

Siuose Nuostatuose pavadinimas ,Doroving“ reiskia bendruomenés sueiga. Si veikla
nepakeicia teisés aktuose nustatyto dorinio ugdymo — etikos arba tikybos.

Taryba pries teikdama reikSmingg sitilyma gali jj aptarti ,,Dorovingje*, mokiniy grupése ar su
kitomis savivaldos institucijomis. Gavusi sitilymg i§ ,,Dorovinés®, Taryba jj apsvarsto arba
perduoda kompetentingam subjektui ir suteikia grjztamajj rysi.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Nuostaty pakeitimg gali inicijuoti Taryba, Mokyklos taryba, Mokyklos vadovas, Mokytojy
taryba, Tévy taryba arba ,,Doroviné*.

Nuostatus ir jy pakeitimus, suderings su Taryba ir Mokyklos taryba, jsakymu tvirtina
Mokyklos vadovas, jeigu Mokyklos jstatuose nenustatyta kitaip.

Nuostatai perzidirimi pasikeitus jy taikymui reikSmingiems teisés aktams ar Mokyklos
jstatams, taip pat ne re¢iau kaip kartg per 2 metus.

Jeigu Nuostaty nuostata prieStarauja auksStesnés galios teisés aktui ar Mokyklos jstatams,
taikomas aukstesnés galios teises aktas arba Mokyklos jstatai.

Nuostatai jsigalioja jy patvirtinimo dieng, taciau Taryba formalia Mokyklos savivaldos
institucija laikoma tik tada, kai jos jvairové, kompetencija ir sudarymo principai jteisinti
jregistruotuose Mokyklos jstatuose. Iki $ios sglygos ivykdymo mokiniy grupé gali veikti kaip
patariamoji mokiniy darbo grupé, o jos sitilymai yra rekomendacinio pobudzio.

Jeigu Nuostaty patvirtinimo dieng Taryba jau tinkamai jteisinta galiojanciuose Mokyklos
jstatuose, ankstesniame punkte nustatyta salyga laikoma jvykdyta. Taryba nutraukia veiklg
likvidavus Mokykla; reorganizavimo ar pertvarkymo atveju jos veiklos testinumg nustato
atitinkami dokumentai ir Mokyklos jstatai.




